STATUTS de Rando THAU

Le Cluly

Article 4 — Dénominxtion, objet et durdée

1.1. Dénomination
L' association @ pour dénornination Rando THAL

1.2. Objet
Vassocdsfion a pour obet s prafque et déweloppernent de s mndomnée pédesie: e de ool sulees acivils, peoposs par la FRRP tanl pour sa pralique
sporfive que pour i découvens o la sauvegamie de lenvironnement, i tourisrne o les loisies €2 3 santé Elie s'interdl foute prise de position politique ou
religieuse dans ses achions U 53 QoUVemance.

1.3. Dunée

Sa durée est ilimitée.
Article 2 - Siage social
LU'association est domiciliée au 57 rue des Palombes 34540 Balaruc les Bains
San sidge peut &tre transféré au sein du méme département sur simple décision du conseil d’administration, ratifite par ['Assemblée Geénerale
ordinaire suivante.
Article 3 - Affiliation
I"association est une association sportive, en cours & affiiation 3 b Fédémtion Franciss de b Randoonde Pédectre {ci-apnis dénommse « i3 Fédération »} en tant
que membre actif. Par son adhésion, elle accepte dntégrer un mouvement assocatif pour ke développement de Ia randonnée pédectre dont elle fait siennes les
valeurs. Elle Sengage également 3 se confrmey aux stk of rigiements de b Fedeation. Ualesion 3 b Falératom ewrnporte Tadiwicion aux comités
départementanx ot régionaux de s Radonnée pedestre du ressort géographique de Iassociation.
EBe solficiters Fagrément du minstére des Sports, de b iemmesse, de FEdueation Popolire of de b Vie Associative 2n adressent =2 demande 3 b débigation
départementale du ministére.
Article 4 — Adhésion
4.1, Composition
Lassociation =e compoese de ddfifrentes cabigonies de membres ©
Les membres actifs : personnes physiques désireuses de participer 3 I3 vie de 'assodation en participant & ses acivités. Elles s'acquittent d'une
cotisation anmeele d'un montant défing tous les ans par le consed J adminsdraton (Cormespondnt & b colreation au chub plies ke montant de 1a licence
a la Fédération Francaise de Randonnée Pédestre), le paiement de celte colisation leur ocioie e pouvoir de participer 4 FAssemblée Générale des
membres en Endficant Fun drod de vole & delre prioriare sur les acividés propasées ;
Les membres fondatewrs - personnes physiques 3 longine de ka création de Nassodation, qui de ce fait bénshicent d'un stahint particulier en tant que
membre honnesr lorsquls ne sont phes membres Scils
Les membies bienfaiteurs : personnes physiques ou morales qui versent une cotisation annuelle 3 lassocation d'un montant défini annuellement par
I corsedl " adminrstration: s parficipent 3 TAssembiee GCandraie 3 e consultatiy soms béndiicier dim drofl de voie |
Les membres adhérents ou usagers : versent une colisation (ayant pis une licence fédarale hors du club), ou une licence mensueile ou
hebdomadaire au ciub, Fun moniant Gafin armmelemert par ke ool dadminisieation. s peavent pariciper & TAssembise Génsrale i titre consultatif
sans bénéfcier d'un droit de vole' (Particularnité de ce dub implanté dans une ville thermaie qui dsque davoir un nombre important adhérents pour
quelques semaines of ensule quilieront iz région. Alin de palior au probiéme de quonemn dans fes assemblées géndrales, Es ne pourmont pas béndficier
d'un droit de vate).
Les membres dhonneos - personnes physigues ayant rendu de nolables senvices 2 Tassocistion, Bles sont dispensées, de gacquilter d'une cotisation
annuelie et paricipent 4 MAssembiée Générale 3 titre consultatif sans bénéficier d'un droit de vote.
42 Cotisstion
Le montant de la cotisation est fied chagque année par [le conseil d'administration / l'assemblée générale]. Le paiement de la caotisation [, pour
les membres qui y sont soumis ] ouvre le droit 3 participer 3 Tassemblée générale et arnx acivités de fassocabon.
4.3. Conditions et effets de ladhésion
Le hiresy shatue 3 chacone de e réumons S ios demandes Fadhésion en cows. 1 pewt refuser ioute adhieion oo tout renouvellement
annuel d'adhésion sans avoir & motiver sa décision. I} informe régulidrement le consell & adminisiration de Pétat des adhésions. L'adhésion au
club implique pour tout menbve acti® et adhéens ou usagers de souscrre une Boence aopeés de b Fédération, elle mplque également
l'acceptation de respecter les stahitx et réglements de Massociation et de la Fédération.
Article 5 - Perte de i qualité de membre
5.1. Molifs de la perle de ls qualibé de membre
La qualité de memiye de Massockation se perd |
- Par démission, par courmier simple adressée au président de l'association |
- Pardécis ;
- Par radiation prononcée par le conseil d'adminisiration pour non paiement de ta cofisation annuelle |
- Par cadiation prononcée par le conseil d’administration pour molif grave. Peut comstiluer on mgdif grave e non respect des statuts
et réglements de 'association, tout comportement contraire aux lois et réglements notamment coux en vigueur en matiére
mmmmmm,ummmwmmmmmn,
rraténial ou moral, & Massociation.
32 Procédure de radiation
5.2.1. Pour non paiement de k5 colisation anniuelle
Le buresn, qui constate kn carence de paiement, informe, par inut moyen, e membre visé de Ce manguement et des conséquences
quil peut avoir sur son adhésion. Si le paiement de la cotisation nintervient pas dans un détai de 20 jours, le consedl d'administration
qui suit Técoulerment de ce délai prononcs ka radtion do membre visé:
5.2 2 Pour motif grave:
Le Pricident de Tassocstion nforme kb consell dadminisiralion de ia situabon f comvoque le membre autenr du compartement
cormsidéné comme un molif grave. La commcation lul est adressée par courrier reconmmandé avec accusé de réceplion, elle indique le
molf des poursuiles descinlnaines of les date. e &t hoaie de Faudience. Le memive mis en s peut 2ine accompagné de la
personne de san chaix pour Paider 3 présenter ses explications. Le corsett 4'administration expose les raisons de cette audience et
détaille les faits reprochés & ka personne visas. Aprss avoir recueilies les explicalions et arguments de calle demiére, il délibére & huis

f;\' s

"



clo=. Umne fois za décision prise il en informe le membre mis en cause dans un délai de 10 jours par lenvol d'un coumier en recommande
avec acouse de réception. La décrsion est exdoutoine diss o ndorplion dis cosmier.

L ‘assemblée générale des membres

Article 6 — Comnposition, comvocation et ardre du jour

6.1. Composition
L'assembiée générale des membres se compose de tous les membres définis & Tasticle £ des shaiuts, Sexls les menieres béndhcant d'un droit
de vole tel que définit & Farticle 4 précité peuvent participer au scrutin. [e consell dadministration peut inviter ceriains tiers en relation avec
Fzxseociation of ses activités ou désiewn: d'y adhérer uidresrorment & Jssister 3 Tascembilée: géndrale.

6.2 Convocation
Une assembiée génémale annuele ondinare 2 o one fors por an, elle oSt conwogeebe por o concedl  dadmintsiration 1a convocation est
ervoyee aux participanis, par coumier simple ou par mail, 3 lassemblée générale au moins [15 jours] avant i3 date prévue pour son
Géroulerment | ondre do jour et jomt 3 o convocation
Une assemblée génémie extraondinaire peut également étre convoquée sur ka demande d'au meins [la moitié] des membres aclifs de
Fassociation Cette demande est adressie an secréiaie général qui st temn o'y repondre Tvorsblemet dans wo diles rarsonrable,

6.3, Qrdre: du jour
Londre du jour et &bl par le consell dadminisivaion, sur proposition du présdent et du secnéizie génémal I comporte obigatoirement
'approbation du bilan comptable et du rapport d"activité de I'année écoulée et la prévision budgétaire de 'annde & venir, ainsi que les dlections
Fadnaresirateurs prévues s échéences prévees par les siatuls,
Drautres points peuvent &tre inscrits 4 Fordre du jour par le conseil d'administration, tout membre actif peut demander Uinscription d'un paint 2
Tordre du jour st moins [15] jows awvant la date de Passemblée géndmie Le consell Jadminishalion peut refuser celie inscription
supplémentaire mais, en ce ¢as, i aura lobligation dinformers Vassemblée générale des membres de ce refus ef en exposer les motivations.
L ordre du jour &'une assembide générale extraordinaine et fivt par le sechéiaine genéral, qui y insait tous ies supets dewandSs par les membres
Fayant convoquée: [ fait parvenir aux membres en méme temps que ka comocation au mains [7] jours avant i date prévee. Tout sujet demandé
dioit &ire ot par le secnétame géndral, & condiions davoir S cormeTratt au oS [ 15] s svant adite date. Les sutets qui ne sont pas
inscrits & Fordre du jour ne peuvent &re débatius devant Mlassemblée générale.

6.4. Procés verbal
L'ordre du jour et les délibérations de chaque assembiée générale ansi quune synthése des débate sont répertonés dans un registre des
proces verhan des assembldes générales. Chaque procés verbal est &abl par Ie prisident et e secnélaine généal qui ie font valider par le
conseil d’administration.

Article T - role
Organe supréme de décdision de lassociation, I'assembiée générale ondinaire entend le rapport morat et financier du conseil d’administration
dressant le bisn moral et financier de Iannée écoulée présentant les compies de Fexercice clos ef e budget de celui & venir. Ce rapport est
soumis 3 son approbation par un scrutin & la majorité simple. Elie entend les autres points fixés & londre du jour et s& prononce sur ceux
nécessitant son approbation par un souln 3 B majonke sanple.
Toute propasition de modification statutaire proposée par le conseil dadministration doit &tre approuvée par Fassemblée générale 4 la majorité
des despe-fiers
L'assemblée générale procéde également 3 Méleciion des administrateurs telle que décrite 4 Farficle 9 des statuts.

Article 8 - déroulement des scrutins
Les voix des membres participant aux scrutins sont exprimées [choisir en fonction de |2 taille de 'association | 4 main levée, par bulietin papier,
par vote dlectronique], Tssoe di scnulin et décidée 3 la majordé simple des votants.
Le quart des membres actifs dodt parficiper au scrulin pour que celui-ci soit considéré comme valide. Tout membre peut se faire représenter
pour particper & un scrulin, i dof foumir au secetare général les nfomations relatives 3 sen epricentant leqeel doit nécescairement étre
membe de Massocation. Chaque tulsire Fun pouvoir de représentation pext Sire porteor &on rmeoanme de [quatre] polvairs.

Le conseil d’administration
Article 9 — Composition, rile et éection au sein do consell & admimistration
9.1. Compaosition
Le consell dadministraion et composé de 12 memires masimen Slus poor ones dorés de 2 ane par lassembiée générale au poste
dadministratenr | 'égal accds des hommes et des femmes aux postes de direction de l'assodation est garanti par les présents statuts, s
corposison du consedl adminisiration doit refifler celle de Passemblée ofnérale
Le conseil d'administration se renouvelle en intégralié tous les 2 ans.
92 Rale
Le conseil d'administration est lorgane collégial de décsion par défaut de Passociation, il est compétent pour décider de foutes les questions
qui ne relevent pas de Iz compétence: de Fassemblés genérale, dont § est chargd de medive en coywre los décisions. 1 est notamment
compétent pour &tablir le reglement mdéneyr de Fassociation.
9.3, Modaltds délections
9 .3.1. Candidature
Tout mambre 20T a jour de ses colisations, Sulare Fune Ecence en couwrs de valkilé au sien de iz Fedeation, ne faxant pas lobjet
de poursuites disciplinaires an sens des arfides 5 et suivants des statuts, ni de poursuites pénales au sens de ka loi francaise et
fihdsire de ses doils Ovils o polliques, peut e candeiat an soulin. T adresse sa candidatune par ieat moyen an secrétaire général
qui lnscrit sur la liste des candidats,
932 Scrutin
Chaque candidature est soumise au voie des participants 3 lassembiée générale, les candidats expriment ieur voix au moyen d'un
scnitin secret & un tour & b el simple, s candidals oyant nécollé Ie plns de woie soms diécianés &hus.
9.3.3. Election du président
L'éection dn président fait Fobjet d'un scrufin spécial juste apris Félection des membres du consed ¢ administration. Les
administrateurs nouvellement élus peuvent présanter leur candidature 3 Nassemblée générale qui &lit le président au terme d'un
sorutin & ta magordes sheolne. Detne tars peovent e ongemisés & aucon candidat n'a obtenn I majorhé requise au premier tour.
9.4. Empéchement et vacance




Si un adminisirater est empéché de mamire défindive, ou 5i, en Mabsence de candidat, un poste d'adminisirateur demeurs vacant, le conseil
& adrmirsetration peut désigner 2 tout moment on administrateor poor loccuper. Cette désignation et provisolre ef devra e ratifiée lors de
Fassemblée générale suivante. Le mandat de Fadminisirateur désigné prend fin en meme temps que cela de tous les autres administrateurs,
85 Réunion et price de déckion
Le conseil d"administration se réumit 2 minima [4] fois par an., sur convecation du président. I peut éoalernent se néunir sur demande [duy quart
au moins de ses membres] qui adressent leur eguis au président Dordre do joor est prépans par le président ef le seconftaire général, tout
memboe paut demander & ce quiun sujet y soit inscrit.
La comvocsiion est envoyée au moins [5] jours & Tavance, Tordre du jour y est joint.
Le consail ¢ administration est un crgane de décision collégial, chague mesure fait Fobjet d'un scrutin & main levée décidé 4 ta majorité simple,
sauf pour les décisions particulidres qui petvent nécessiier un voie 2 bulielin secret en fonction des croonsiances.
Lin registre destiné & recueillir les comptes rendus des réunions du consell d'adminisiration est tenu par le secrétare général et contresigné
par le présadent.
Le bureau
Asticle 10— le buroau
10.1. Désignation
Le président propose au conseil dadministration un bureau, compos & minima dun woe-presdent, d'un tnésoner (S possible un trésorier
adioint) et d'un secrétaire général {si possible un secrétaire adjoint). Le conseil d’administration valide ce chob, 5 ke refuse le président propose
une composiion difisrende du buresy e huresn et él powr mme dorée de [ ans. Le peésident pent en révoquer chaque membre sur
approbation du conseil d'administration (vote 3 bulletin secret et devant obienir Funanimité moins 1 woix de tous les membres du CA ) Les
meamives du buresy sont choisis pami les memiwes do consel J adminestraiion, B perte du statyt adminicivresT enirsine automatiquement
la fin du mandat au sein du bureau.
10.2. Rile
10.2.1. Rile du bureau .
Le burean edt chamé de gérer les aflies courantes de Tassocalion dars fa pralique de se5 achwiles siatutames | adhesion,
1022 Rile pariculier des membres du bureau
- e président - chargé de la conduite générale des activités de Massociation, il est investi de prérogatives particuliéres kées & 'assemblée
gEnérale of an consell Jadministration. 1 est Sgallemend choams Fexdécder los décicions du consell dadminisimtion. [ reprézente
[association dans tous les actes de Ia vie cvile et bénéficie d'une compétence genérale pour trater de tous les aspects de [a vie
associative.
- le vice-présidant - il assiste le président dans l'exercice de ses fonctions et le remplace en cas d'empéchement [f peut se voir confier
toule mission oo tout pouwer de reprisentalion par le president ou par e consall & admimesiration.
- le infzarier - il est responsable de la bonne tenue des comptes de Fassociation. Il effectue les paiements et encaisse les recettes et
est chage de présenter Iz sBuation fnanciére e Tassodiation & Massemblée géndéoals Toules les opérations fmancibres quil effectue
doivent &tre validées par le président ou le conseil Jadministration. 1l bénéficie d'un pouvoir de contrile de tous les ééments
comptables de Fassociation.
- le secviiaire général: 1 est garant du bon fonchonnement des onganes de lassociation en respect des tesdes statutaires et
réglemeninines T est chargé de missions Ees au fonclionnement instihdionnel ef perd se voir comier ioute mission ou pouvoir par le
consail d'administration ou le président.
Article 11 — gestion financidre
Le consell d'administration, et plus particulidérement le trésoder (51 possible avec le tésoner adjoint), sont garants de & transparence de la
gestion de Tassockston :
- Une comptabilité compléte est tenue conformément 3 ka réglementation en vigueur, en présentant & Fassemblée générale le compte
de résultats, i bilon of ses annexes |
- Le budget annuel est présenté A l'assemblée généraie et soumit & sa validation avamt le debut de chagque exercice |
- Le déks maarnal entre ka daie de cifloe dun exercice e & présendaiom des comples & Massemblée génémie est de 6 mois |
- Tout engagement confractus] passé entre lassociation et un adminisiateur, son conjoint ou un de ses proches est soumis a la
valtation peéalable du consel Jadminisiration et doit &ve communigué & Mescemblie générale ardinaie suivante |
- Les comptes de lassociation sont wiriiés par un vériicateur auwx compies avant présentation & lassemblée générale ordinaire.
Articie 12 — ressounces
I "association peut bénéhcisr di=s types de ressources suivants :
- Coftsations de membres |
- Subventions accordées par I'Etat cu toute autre personne publique |
- Rewenus provenant de ses activités propres ou de [a vente de ses biens |
- Dons ou legs versés par une PErsonne privee.
Artficle 13 —modiication des sialuts
Outre: f& changement de domicile au sein du méme département dvoqué A larticle 2, les statuts ne peuvent &tre maodifiés que par le conseil
' administration, qui dof faire vahder celle modificaion par Fassembliée géndrale des membres. La modification stahiaie ne peut entrer en
vigueur qu'aprés la validation de [assemblée génémile La validation de Tassembiée génémle est vodée 3 la majonité des deux tiers des
membres de Massocation.,
Article 14 — dissolution
La dissohution ne pert &re dédidée que par une ssemblée générale eximondinale comvoquis speciaiement 3 cef effel. La décsion de
dissolution est vabée A b majorité des dew: tiers des membres de assoCiation.
Si Ia dissolution est voise. un hguidateur st diésgnd par Massemblée géndrale. § est chamge de b bquedation des biens de Tassociation, Factif
restant ne peut &tre rénarti entre les membres. 1l est dévoly 3 la Fédémtion, an comilé départemental ou & une aure assocation affiliée 3 la
Fédération.

Ces statuts modifiés ont &bé approuves lors de I'Assemblée constiutive du 27 Juin 2021

Le Président : BERNARD Claude




